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Tech conference

as a service
Werdet Partner auf Hamburgs 
entspanntester Tech Conference

25. und 26. August 2026



TECH CONFERENCE
Werdet Partner auf Hamburgs entspanntester

Ihr seid Host
Präsentiert als local.host Eure 

Marke und ein frei wählbares, 

exklusives Schwerpunktthema. 

Kuratiert als Gastgeber Euer 

Programm aus Call for Papers 

und eigenen Talks, moderiert 

durch den Tag und brandet 

Euren eigenen Raum.

Echt & Praxisnah
Viel Zeit und Raum für echten 

Austausch und praxisnahe 

Impulse in einzigartiger Kiez-

Club-Atmosphäre im Klubhaus 

St. Pauli. Ihr trefft Eure Kunden, 

knüpft neue Kontakte zu Know-

how-Trägern und erhöht die 

Reichweite für Euer 

Unternehmen.

Event as a service
Ihr übernehmt als Gastgeber 

das inhaltliche Programm und 

geht in den direkten Austausch 

mit unserer Tech-Community. 

Wir kümmern uns um den Rest: 

den technischen, 

organisatorischen Rahmen von 

der Organisation bis zur Logistik.

25. / 26. August 26__
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Teilnehmende
Das sagen …

"Ich find es total geil hier. 

Eine Mischung aus Tech 

und Attitude.”

"Als ich gehört habe, das 

sind Vorträge von 

Techies für Techies ... in 

Kneipen / Klubs (!) ... da 

dachte ich mir, da muss 

ich hin."

"Das ist so ein No-Brainer

nur zu überlegen einfach 

her zu kommen. Auch im 

Vorfeld einfach lowkey

entspannt in der 

Absprache und Orga."“what was really great

was the amazing range

of different topics.“

25. / 26. August 26__



Unsere Zielgruppe
In bester Gesellschaft

25. / 26. August 26__

Entwickler:innen

IT-Projektmanager:innen

IT-Expert:innen

Seniors und IT-Führungskräfte

... Junior Entwickler
3%

... Intermediate 
Entwickler

10%

... Senior Entwickler
23%

... IT-Architekt
18%

... Projektleiter, Product 
Owner

14%

... Management
28%

... nichts mit IT
4%

Trend auch zunehmend international



Themen, die uns bewegen
Let‘s talk about tech

25. / 26. August 26__Tech talks that matter! Which is yours?

Legacy & Innovation

Wie wir Legacy Code revolutionieren u. 

ihm einen neuen Anstrich verpassen. 

Architecture & Engineering

Smarte IT-Architekturen und agile 

Vorgehensmodelle.

Mental Health in der IT

Talks auf dem Spektrum und beyond

über ADHS, Resilienz und Co.

Frontend, UX & Accessibility

What you see is what you get -

Frontend conversion in the name of

accessibility

Friend or Foe –

Gen AI, Legal and IT-Security

Ganzheitliche IT-Sicherheit in Zeiten 

von Gen AI. 

Nerd‘s finest Box of Chocolates

You never now, what you gonna get

about Retro Computing, Nerd Quiz & 

Co.

More to come… 



Auswahl Partner
In bester Gesellschaft

25. / 26. August 26__
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„Das techcamp fördert die psychische und 
digitale Gesundheit von Beschäftigten in 

einem besonders belasteten Berufsfeld. Es 
stärkt Gesundheitskompetenz, Resilienz, 

soziale Ressourcen und die Gesundheitskultur 
in Unternehmen – und erfüllt damit zentrale 

Kriterien des §20 SGB V zur betrieblichen 
Gesundheitsförderung.“



DAS PAKET
Werde local.host 2026

Leistungen
• Branding Eures Vortragsraumes nach Euren 

Wünschen in Eurer Corporate Identity.
• Sichtbarkeit Eures Logos online und offline.
• Präsentation Eures Unternehmens prominent 

auf dem Event – online auf der Webseite des 
techcamps und auf Social Media.

• Backlinks und SEO für Euer Unternehmen.
• Foto- und Videomaterial nach dem Event
• Inspirierende Talks abseits des Gewöhnlichen.
• Keine Werbevorträge.
• Spannende Insights.
• Tech Talks that matter!

25. / 26. August 26__

7.950 €
pro Tag und Raum

Preis zzgl. MwSt.

Eventraum
ca. 40-50 PAX

pro Raum mit Bestuhlung

10 Freitickets
25-mal 50 % Rabattcodes 
zum Verteilen im Netzwerk

+



Let’s
embrace the
tech
community
together

11

Elisa Weise
Senior Projekt Managerin
weise@silpion.de
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